国荣乡人民政府
关于招聘城镇公益性岗位人员公告

根据《铜仁市人力资源和社会保障局铜仁市财政局关于印发铜仁市公益性岗位开发管理实施细则的通知》（铜人社发〔2020〕5号）和《铜仁市人力资源和社会保障局关于进一步加强和规范城镇公益性岗位开发管理工作的通知》（铜人社函〔2022〕12号）精神，因用人单位工作需要，现将2022年第一批市直机关事业单位招聘城镇公益性岗位人员公告如下：
一、招聘原则
坚持“公开、公平、公正”原则，用人单位和就业困难人员双向选择。
二、招聘对象
具有铜仁市户籍，在石阡（县）就业局办理了失业登记，持有《就业创业证》或《就业失业登记证》并进行了就业困难认定的下列人员：
（一）男年满50周岁、女年满40周岁及以上的失业人员；
（二）享受最低生活保障的失业人员；
（三）持《残疾人证》的残疾失业人员；
（四）连续失业一年以上的长期失业人员；
（五）失去土地的农民及难以安置的退捕渔民转为城镇常住人口的失业人员；
（六）就业困难高校毕业生，具体包括：城镇零就业家庭毕业生；在校期间申请并获得了国家助学贷款的毕业生；父母双方（单方）持《残疾人证》且全部或部分丧失劳动能力或本人持《残疾人证》的毕业生；脱贫家庭（原建档立卡贫困家庭）毕业生；享受特困人员救助供养待遇的毕业生；城乡居民最低生活保障家庭中的毕业生。
（七）法定劳动年龄内的家庭成员均处于失业状态的城镇居民家庭的失业人员（即零就业家庭成员）；
（八）省人民政府确定的其他就业困难对象。
三、招聘条件
（一）遵守国家的法律法规，品行端正，作风正派，无违纪违法行为;
（二）身体健康，具备招聘岗位所要求的学历、专业等条件。
有下列情形之一的，不得报名：
1.有过违法违纪行为的；
2.尚未与其他用人单位解除劳动关系的；
3.曾被用人单位开除的；
4.注册工商营业执照从事个体经营或创办企业的；
5.已享受城镇公益性岗位政策安置的；
6.其他不符合城镇公益性岗位政策扶持的人员。
四、招聘岗位
本次招聘共计6个岗位，具体岗位及应聘资格见《国荣乡人民政府招聘城镇公益性岗位招聘计划表》（附件1）。
五、招聘程序
（一）报名。本次招聘采取现场报名。符合条件的人员在网上下载填写《城镇公益性岗位人员报名表》（附件2），并携带本人身份证或社会保障卡、毕业证、学历证、《就业创业证》（或就业失业登记证）原件及复印件各一份，于2022年5月24日至5月30日工作时间（上午8：30至12：00，下午14：30至18：00）到国荣乡人社中心报名（报名地址：国荣乡广场对面公租房一楼便民利民服务中心）。
对不熟悉从网上下载报名表的人员，可到国荣乡人设中心现场填报。
（二）资格审查。市就业局对报名人员进行资格审查，资格审查贯穿全过程。凡弄虚作假的，一经查实，取消报名和聘用资格。
（三）面试。市就业局将资格审查合格人员名单反馈用人单位，由用人单位组织面试。面试的具体时间、地点由用人单位另行通知。
（四）公示。面试结束后2个工作日内，用人单位将确定的拟聘用人员名单反馈县就业局，由县就业局在石阡县人力资源社会保障局网站进行公示，公示时间为7天。
六、政策待遇
（一）聘用期限。公示无异议的，按程序办理聘用手续，安排聘用人员上岗。聘用期限最长为3年，劳动合同实行一年一签。
（二）薪酬待遇。月工资不低于最低工资标准，具体按用人单位有关薪酬待遇规定执行，用人单位依法为聘用人员缴纳社会保险。
七、其他事项
本公告由石阡县人力资源和社会保障局、用人单位解释。未尽事宜由石阡县人力资源和社会保障局、用人单位研究确定。
报名咨询电话：0856-7980005
附件：1.国荣乡人民政府招聘城镇公益性岗位招聘计划表
2.城镇公益性岗位人员报名表
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