附件1

安龙县2020年特岗教师招聘面试须知
1．面试时间：2020年8月11日  8：30-18：30

   面试地点：安龙县栖凤一小（教育园区）

2.参加面试考生需提供以下资料:
（1）身份证原件。
（2）《2020年特岗教师招聘考试疫情防控健康承诺书》原件。
3. 考生需佩戴医用外科口罩，并与其他考生自觉保持1米以上距离。
4.参加考生须于2020年8月11日上午7：00前到达面试地点，进行相关审核筛查工作，对于未完成相关审核筛查工作的、相关审核筛查不合格的、不配合疫情防控工作的、不服从工作人员指令的考生取消面试资格。干扰考试秩序人员交由公安机关处理，一切后果由考生自负。未按规定时间到达考点的考生，视为自动放弃面试处理。面试对象于2020年8月11日上午7:30持身份证入场，经验证无误后方可抽签。抽签顺序号确定后，考生不得擅自离开候考室。所携带的通讯工具统一交由工作人员集中保管，面试结束后再领回。不按时到场抽签者视为自动弃权处理，责任由考生自负。

5．考生不得携带其他与面试有关的资料、物品进入考场，面试结束时，不得带走试题、不得外传。

6．考生在备考室、侯分室内不准交头接耳，不得随意走动，如需上卫生间的，要经工作人员许可，并由工作人员陪同前往。

7．考生必须由工作人员引导进入面试室，入室后要报告考官本人的面试抽签顺序号，但不得报告真实姓名、家庭住址、工作单位及其它有可能影响评委公正评分的话题，一旦说出自己真实姓名、家庭住址、工作单位等一律按0分计算。

8．每位考生面试时限为10分钟。考生进入考场后，在得到主考官的指令后开始面试。面试一律使用普通话。

9．面试结束后，考生不得返回备考室，到侯分室休息等侯分数，待下一位考生面试结束后，在得到主考官的指令后，再次进入面试室听取主考官当场公布面试成绩，并在统分册上签名确认自己分数。

10．正式开考后（上午8:30），未到达备考室的，按自动弃权处理，责任由考生自负。

11．面试考生必须听从工作人员的安排，对违反面试纪律的，视其情节轻重，给予批评教育或取消其面试资格，若有违法行为的，移送公安机关处理。
12. 面试以结构性面试的方式进行，考核内容以教师思想政治素质、道德品质修养、教师基本技能、教育法律法规、语言表达能力、仪表举止等为主，采用现场打分方式进行，面试总分为100分。
13、进入体检人员需于2020年8月16日上午8：30前到安龙县人民医院参加体检，体检标准参照贵州省公务员体检标准执行。体检费用由报考人员承担。对体检不合格的，不得聘用。空缺的名额，可以按总成绩高分到低分排名顺序依次递补。体检前不能吃东西，不按时参加体检的考生责任自负。进入体检人员名单请于8月14日在“安龙县人民政府网站”进行查询，请考生密切关注，自行阅知，招聘领导小组办公室不再另行电话通知，因考生自身原因造成的后果由考生本人承担，招聘领导小组一律不承担任何责任。
