


附件3
在线测评须知

一、测评通知
公司委托第三方专业机构进行在线测评,测评组织方将在2021年4月21—4月23日分时段以短信的形式和电话通知应聘者，请各位应聘者保持手机通讯通畅，查收测评通知及链接。为保证应聘者参考的公平公正性，正式测评前增加模拟测评环节，以避免无法完成正式测评的情况出现。请应聘者测评前认真阅读通知内容。
二、测评流程
（一）测评前准备
1.本次测评需要应聘者准备以下硬件设备：带有摄像头的笔记本电脑或台式机；为确保测评的顺利进行，请确保正式测评的硬件设备在测评前进行过模拟试测。
2.应聘者需在独立、安静、封闭的环境进行在线测评，作答背景不能过于复杂, 需保持整洁，光线不能过暗，保持正常光线；不允许在网吧、宿舍等公共环境作答。
3.应聘者要保证网络环境的稳定、硬件设备的电量充足、视频设备的正常显示，可使用 Windows或Mac系统的电脑，届时因网络、电力、硬件设备出现的问题和耽误的时间由应聘者本人承担。
4.为确保测评系统稳定，请使用Chrome 72版本浏览器作答；网络带宽下行需2Mbps、上行需1Mbps（考试前请应聘者准备好备用考试设备及网络热点，以防考试中设备及网络故障影响考试）。
（二）模拟试测
1.测试设备：通过笔记本电脑或带有摄像头的台式机电脑（测试设备应为正式测评时使用的设备）。
2.测试方式：请应聘者根据收到的短信内容提示进行测试（模拟考试）。应聘者通过“模拟测评”链接进行测评设备和系统测试，测试过程中请确保测评界面右下角实时摄像人物脸部区域处于居中位置，如摄像区域未出现自己的画面，请检查浏览器设置-隐私设置和安全性-摄像头功能是否开启（应聘者需提前检查设备拍照功能、网络、浏览器等情况）。
未如期进行模拟测试，导致正式考试中软硬件不符合要求，无法正常考试的应聘者，视为自愿放弃。
（三）正式测评
正式测评时间为4月24日13:00-18:00分。分多个批次进行，请参加测评的应聘者根据短信通知的时间段登陆测评网址链接，输入应聘者姓名及相关信息，进入系统后根据电脑提示完成测评。
1.测评要求：必须使用PC端作答，不可使用手机作答。测评期间将全过程使用摄像头，需确保电脑摄像头授权，无遮挡。摄像头可以呈现应聘者整个脸部区域。
2.测评内容：本次在线测评主要对应聘者进行通用胜任力（综合能力）及职业行为风险方面内容的测评，测评时间为60分钟。
3.测评环境：
（1）测评全过程严格禁止无关人员出入测评场所；
（2）测评期间背景必须真实，不得使用虚拟背景、更换背景；
（3）除测评要求的设备外，房间其他电子设备必须关闭。
4.特殊情况处理办法。正常作答过程中，如遇电脑断网、停电、死机等特殊情况，请及时与工作人员联系，如超过30分钟未联系者，视为放弃本次招聘考试。
三、测评纪律
为保证测评的公平性和公正性，测评系统将对应聘者作答过程进行视频和语音监控。应聘者如有下列行为之一的将被判定作弊，视为自动放弃本次考试机会，情节严重的我们将保留按相关法律法规追究其责任：
（一）测评过程中使用任何其他电子设备；
（二）测评过程中无故关闭电脑摄像头、无故离开视频监控区域的，或故意在光线暗处作答的；
（三）测评作答过程中，切换测评试题页面至其他界面5次及以上的；
（四）测评过程中更换作答人员或其他无关人员出现在视画面内；
（五）利用各种手段作弊的；
（六）将试题通过各种途径泄露出去的；
（七）测评过程中佩戴耳机、与他人交头接耳、传递物品、私藏夹带、传递纸条、拨打或接听电话的；
（八）应聘者登录的IP地址会显示登陆地区，后期核查发现IP登陆地址数目超2个的；
（九）经后台发现，确认应聘者有其他违纪、舞弊行为的。
四、在线测评技术咨询方式
[bookmark: _GoBack]（一）咨询电话：18611748105（张女士）、13984360514（邵女士）
（二）咨询邮箱：546155061@qq.com
五、成绩查询
2021年4月29日在公司官网上公布在线测评成绩、进入笔试人员名单。
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